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CONSELHO GERAL

PARAMETROS E CRITERIOS GERAIS PARA APRECIACAO DE CANDIDATURAS
PARA DIRETOR(A) DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS ROSA RAMALHO (AERR)

| - ParAmetros
a) Andlise do Curriculum Vitae
1- Habilitagbes académicas
1.1- Qualificacdo académica / profissional
1.2- Qualificacdo para o exercicio de fun¢des de administracéo escolar
2- Experiéncia profissional
2.1- Tempo de servigo
2.2- Experiéncia em fungbes de administracdo e gestéo escolar
2.3- Outras funcdes
3- Formagéo profissional
3.1- Cursos de especializagao, excluindo os considerados no fator das
habilitagcbes académicas
3.2- Outras capacitagOes consideradas de mérito profissional
b) Anélise do Projeto de Intervencdo no Agrupamento
1- Apreciagdo da Forma
1.1- Apresentacdo do documento
1.2- Estrutura - Organizag&o dos contetudos
1.3- Expressao escrita - correcao linguistica
1.4- Coeréncia e coeséao discursiva
1.5- Objetividade - elementos essenciais / elementos supérfluos
2- Apreciagéo de Conteudo
2.1- Relevancia do Projeto — pertinéncia, adequacéo, exequibilidade,
abrangéncia
2.2- Programacao apresentada — calendarizagéo e avaliacdo das atividades
c) Andlise do resultado da entrevista
1- Capacidade de exposi¢cdo, comunicagdo e argumentagao
2- Capacidade de lideranga e organizacao
3- Conhecimento da realidade escolar do AERR
4- Visdo estratégica e estrutural do Ensino Pré-escolar e Basico
5- Sensibilidade para os problemas multifacetados da comunidade escolar
[I- Critérios gerais de apreciagcao
1- A andlise dos parametros é feita em termos de Sim/Nao.
2- A apreciagao final da candidatura é expressa em termos de: “redine/ ndo retne
condi¢bes para o exercicio do cargo”.

Aprovado em reunido de Conselho Geral em 24 de margo de 2025.

O Presidente do Conselho Geral
Candido José Gomes da Silva Leite



